PLANO DE TRABALHO 2022-2023 - LAR CASA BELA

1) IDENTIFICAGAO DA ORGANIZACAO SOCIAL

Nome da Organizagao: Associacao Lar Casa Bela
Data de Constituigao: 15/08/2012

 CNPJ: 16.934.181/0001-63 Data de inscrigao no CNPJ: 29/08/2012 |
Enderecgo: Rua Jose Romao Roque, n° 15
' Cidade / UF: Sorocaba / SP Bairro: Jd. Pagliato CEP: 18046-156

' Telefone: (15) 3318-6504 / (15) 98833-2260 Fax: -— Site / e-mail: contato@larcasabela.org.br
Horario de funcionamento:

e Acolhimento Institucional: 24 horas diarias, de domingo a domingo

¢ Administragao: de segunda a sexta-feira das 09h00 as 18:00

1.2) INSCRIGOES E REGISTROS (SE APLICAVEL)

[Inscrigdo no CMAS N° 146

'Registro no CMDCA (quando houver) N® CMDCA 159/P04
Inscricao no CNAS iN"

Inscricdo no CMI (quando houver) N°

CEBAS - ultimo registro e validade N° 50080 — 31/08/2024
Utilidade Publica: ( )Federal (  )Estadual (X) N°11.336

Municipal

Outros:

1.3) COMPOSIGAO DA ATUAL DIRETORIAESTATUTARIA

Presidente ou Representante legal da entidade: Jacqueline Lara Martins

‘Cargo: Presidente | Profissdo: Analista de RH

CPF: 356.759.708-60 Data de nascimento: 17/07/1986 f)rgéo Expedidor: SSP/SP
RG: 40.809.098-4 ;

Vigéncia do mandato da diretoria de 31/03/2020 até 31/03/2024
atual




1.4) RELACIONE OS DEMAIS DIRETORES

Nome do Diretor:
Regina rAmuri Varga

Cargo: Diretora Estrategica

Profissao: Assistente Social

CPF: 872.517.528-91

RG: 6.818.752-X

Orgao Expedidor:
SSP/SP

Nome do Diretor:

Livius Franco Rodovalho Salvador

Cargo: Conselho Fiscal

Profissdo: Economista

CPF: 703.198.9876-8

RG: 06713877-6

" Orgéo Expedidor:

| SSP/SP

Nome do Diretor:
Andrea Leite _C/%ralvéo

Cargo: Conselho Fiscal

Profissdo: Advogada

CPF: 409.776.788-73

RG: 32.848.092-7 Orgao Expedidor:

SSP/SP

Nome do Diretor:
Isabel Rudge Rosseto

Cargo: Conselho Fiscal

Profissao: F_’Hblicitéria

CPF: 324.685.088-74

RG: 34.699.033-8 Orgao Expedidor:

SSP/SP




2) AREA DA ATIVIDADE

Preponderante:
( X )Assisténcia Social () Saude ( )Educagdo ( )Cultura () Esporte
( ) Outro, especifique: ,

Secundaria, quando houver: ( assinalar mais de uma se necessario)
( ) Assisténcia Social () Saude ( )Educagédo ( )Cultura () Esporte
( ) Outro, especifique: .

2.1) NATUREZA DA ORGANIZAGAO

( X ) Atendimento () Assessoramento ( ) Defesa e garantia de direitos
() Outro, especifique:

3) IDENTIFICAGAO DO SERVIGO POR PROTECAO
( ) Basica ( ) Especial de Média Complexidade (X ) Especial de Alta Complexidade
4) VALOR DA PROPOSTA

R$ 34.000,00 (trinta e quatro mil reais) por més.
R$408.000,00 (duzentos e quatro mil reais) por 12 meses.

5) TIPO DE SERVIGCO A SER OFERTADO
(Descrigao genérica do servigo ofertado)

Servico de Acolhimento Institucional, na modalidade Casa Lar.

5.1) PUBLICO ALVO
(Indicar o publico-alvo, especificando o publico a ser atendido e faixa etaria)

Criangas e adolescentes na faixa etaria de 0 a 17 anos, 11 meses e 29 dias.
Grupos de criancas

5.2) DESCRIGAO DA REALIDADE (Diagnéstico)
(Descrever a realidade que sera objeto da parceria, demonstrando o nexo entre essa
realidade e as atividades e metas a serem atingidas)

A sociedade contemporanea tem sofrido diversas transformagdes que refletem

diretamente na dindmica familiar, ocasionando o empobrecimento e fragilizagdo da
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populagdo, que estao diretamente associados a vulnerabilidade dos membros familiares. Por
vezes, ocorrem situagbes de risco pessoal e social, no qual os vinculos familiares séo
extremamente fragilizados ou rompidos e, consequentemente, o acolhimento institucional
como medida de protegéo a crianga e ao adolescente. Segundo a gestao de vagas, o
municipio possui aproximadamente 140 criangas e adolescentes acolhidas nas instituigdes
conveniadas ao municipio de Sorocaba, sendo uma delas o Lar Casa Bela.

Atualmente, cada vez mais acdes politicas e esforgos nacionais e internacionais tém
sido realizados no sentido de promover a atengao para a qualidade dos cuidados na infancia,
com foco especial no periodo sensivel da primeira infancia, especialmente nos contextos de
maior vulnerabilidade. O Brasil possui uma das leis mais avancadas do mundo sobre politicas
publicas na primeira inféancia: o Marco Legal da Primeira Inféncia, que cria agoes especificas
voltadas para essa fase do desenvolvimento e traz énfase para os direitos de: brincar, ser
cuidado por profissionais qualificados e de ser prioridade nas politicas publicas. O Plano
Nacional pela Primeira Infancia tem como principios a prioridade absoluta dos direitos da
crianga, o respeito a crianga como sujeito e individuo, a integralidade da crianca, o respeito
as diversidades étnicas, culturais e geograficas, a inclusao, a integragcéo das visdes cientifica
e humanista e a articulagéo dos entes federados, dos setores da administracédo publica e entre
a sociedade civil e governos.

Frente a isso, o Lar Casa Bela tem a intencao de continuar desenvolvendo o trabalho,
o qual tem como premissa a qualidade do atendimento e suas praticas cotidianas pautadas
nas legislacdes e normativas técnicas vigentes sobre acolhimento institucional. O trabalho
desenvolvido é direcionado para o desenvolvimento de relagdes proximas do ambiente
familiar, favorecendo a autonomia e a interagéo social com a comunidade, de modo que o
acolhido possa reescrever a sua historia de vida.

Somente quando estabelecemos relagbes positivas e de valorizagdo reciprocas e
continuas com os bebés, criangas e adolescentes, aumentamos a chance de, quando adultos,
poderem vivenciar as experiéncias de vida com coragem e confianca na coeréncia dos

processos existenciais.



5.3) DESCRIGAO DO SERVICO A SER OFERTADO (forma clara e sucinta)
(Descrever/detalhar o servigo a ser realizado)

A Associacao Lar Casa Bela é um servico de Protegéo Social Especial de Alta Complexidade, na
modalidade de Casa Lar, que oferece atendimento a criangas e adolescentes que se encontram em
situacdo de abandono, ameaga ou violagao de direitos e necessitam de acolhimento provisério, fora de
seu nucleo familiar de origem.

O servigo é oferecido em uma unidade residencial, na area urbana e o trabalho desenvolvido é
pautado em relagdes proximas ao ambiente familiar, o que favorece a autonomia dos acolhidos, sua
interagéo social com a comunidade e oferece condigdes de habitabilidade, higiene, salubridade,
seguranca, acessibilidade e privacidade.

A equipe técnica realiza acompanhamente psicossocial dos acolhidos e suas respectivas familias
a fim de mediar a aproximagao entre os familiares e reconstruir os vinculos afetivos. Tendo como
premissa a qualidade do atendimento, toda a equipe de profissionais & capacitada, continuamente,
frente as necessidades e demandas do servigo, através de Instituicdes de referéncia sobre a area,
como o Instituto Fazendo Histdria - IFH e pela Associa¢do dos Pesquisadores de Nucleos de Estudos
e Pesquisas sobre a Crianga e Adolescente — NECA.

O Projeto Politico Pedagdgico (PPP) esta sendo construido a partir das atividades nos seguintes

eixos principais:

Convivénciae
Acolhimento Institucional Fortalecimento de Vinculos
: Familiares e Comunitarios

Lazer {passeios) com famiiiares,g
_padrinhos afetivos e voluntarios,
Rodas de Conversa para Reflexao ; : ;

‘ i Atendimento individualizado com

: . familiares
Mediacao (Circulos de resolugéo de
conflitos)
Album "Fazendo a minha Histéria"

R com voluntarios
Assembleias ( :

 Visitas Familiares




5.4) RECURSOS HUMANOS QUE ATUAM NO SERVICO
(Relacione a equipe técnica principal do Servico e a de apoio, incluindo formagao
profissional e o niumero de horas semanais que cada profissional dedica ao servigo,
inclusive voluntarios)

Cargo

Escolaridade

Carga
horaria/
semanal

Regime de
Contratacéao

Atribuicoes

Coordenador (a)
Geral

Supetior
Completo

40 horas

CLT

Gestao e supervisao do
funcionamento do servico e supervisdo
dos trabalhos desenvolvidos pela
equipe técnica e administrativa;

Coordenador (a)

Superior
Completo

CLT

Responsavel pela operacionalizagao
dos processos administrativos e
controle das areas como Recursos
Humanos, Financeiro, Comercial e
Rotinas Administrativas.

| Psicélogo

Superior
Completo

30 horas

CLT

- Acompanhamento as visitas
familiares na Instituicao;

- Atendimento ao grupo familiar
mensal em parceria com as demais
funcionarias da equipe técnica;

- Visitas domiciliares iniciais as
familias, junto com a assistente social;
- Elaboracao inicial do PIA;

- Revisao e implementacgao dos
Relatdrios Técnicos Informativos;

- Revisao e implementagao dos
Relatorios Técnicos Informativos de
Saude dos acolhidos;

- Complementagéc do e-mail dos
parceiros mensal (até o 5° dia util);

- Imprimir e arquivar documentacéo da
Vara da Infancia e Juventude;

- Acompanhar os encaminhamentos
da rede de servigos do municipio em
parceria com a assistente social;

- Pontualmente, acompanhar os
acolhidos nos atendimentos com os
técnicos do judiciario;

- Comparecer em reunides de
discuss@o de casos com a rede e
outras reunides relacionadas a
acolhimento no municipio;

- Acompanhar familias apos
reinsergao familiar e/ou adogéo (média
de 1 ligagao bimestral);

- Representante do Lar Casa Bela em
evenios sociais quando solicitado;

- Triagem, processo selstivo,
entrevistas e aplicagéo de testes para
contratagdo de equipe;

- Gestao da Equipe de Cuidadoras;

- Reunides semanais para demandas
emergenciais, esclarecimentos,
discussdo de casos, formacdo, com
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Cargo

Escolaridade

| Carga
| horaria/
semanal

Regime de
Contratacéao

Atribuigdes

Equipe de Cuidadoras;

- Atendimentos pontuais aos
acolhidos;

- Agendamento de atividades das
criangas em conjunto com a assistente
social da Instituigéo;

- Reunido de Discussio de Casos;

- Plantao alternado com a assistente
social.

Assistente
Social

Superior
Completo

30 horas

CLT

- Acompanhamento as visitas
familiares na Instituicao;

- Controle das visitas familiares (datas
e quem compareceuy);

- Atendimento as familias;

- Visitas domiciliares as familias;

- Revisdo e implementagao do PIA;

- Elaboragao inicial dos Relatorios
Técnicos Informativos;

- Elaboracao inicial dos Relatorios
Técnicos Informativos de Saude dos
acolhidos;

- Agendamento de consultas e exames
medicos dos acolhidos;

- Preenchimento de ficha informativa —
prontuarios;

- Contato com a rede de servigos do
municipio (CREAS, CRAS, CAPS,
etc);

- Viabilizar encaminhamentos na area
da assisténcia social — Rede de
Servigos do Municipio;

- Preparo de documentagéo para
desacolhimento de criangas e
adolescentes;

- Matricula / transferéncia escolar dos
acolhidos;

- Acompanhar os acolhidos nos
atendimentos com os técnicos do
judiciario;

- Comparecer em reunides de
discussao de casos com a rede e
outras reunioes relacionadas a
acolhimento no municipio (Servico de
Acolhimento, CMDCA, SIAS,
Audiéncias, entre outros);

- Acompanhar familias apos
reinsercao familiar e/ou adogao (média
de 1 ligagdo bimestral);

- Acompanhamento e/ou apresentagao
do Projeto Lar Casa Bela a
voluntarios;

- Relatdrio de Prestacdo de Contas;

- Elaboragao de novos projetos para a
instituicao;

- Reunido de Discussao de Casos;




! Carga
Cargo Escolaridade | horaria/
semanal

Regime de
Contratacgao

Atribuigoes

Ensinc Médio /
Cuidadoras (6) Superior 44 horas CLT
Completo

- Plantao alternado com o psicdlogo;

- Gestao e supervisao da Equipe
Técnica;

- Supervisdo na Reunido de Discusséo
de Casos com Equipe Técnica;

- Discussao de Estratégias e Acbes;

- Orientar e supervisionar os
encaminhamentos da rede de servigos
do municipio (CREAS, CRAS, CAPS,
eic) em parceria com a equipe tecnica;
- Comparecer em reunides de
discussao de casos com arede e
outras reunides relacionadas a
acolhimento no municipio;

- Discussao, revisao e implementacao
de projetos do CMDCA,;

- Revisao final e implementagéo do
PIA;

| - Revisao final e implementagao dos

Relatorios Técnicos Informativos;
- Revis3o final dos Relatdrios Técnicos

_Informativos de Salde dos acolhidos.

Organizagao da rotina doméstica e do
espaco residencial; Cuidados basicos
com alimentacgao, higiene e protec¢ao,
Acompanhamento nos servigos de
salde, escola e outros servigos
requeridos no cotidiano.

Servigos Gerais Ensino Médio 44 horas | CLT

Responsavel pela limpeza e a
manutencéo de higiene do ambiente.

.. Ensino Medio / Em tomo
Voluntarios . de 3 .
Superior I 8/ Vinculo

horas |
Completo o
semanais

Ministrar atividades de idiomas,
musica, danga, cultura, lazer,
construggo do album Fazendo Minha
Historia, passeios.

L Cursando Contrato de
Estagiario (1) Superior 30 horas Estagio

Auxiliar nas atividades da instituigdo.

Superior
Completo

Psicopedagoga 30 horas CLT

Acompanhaméntd béicoﬁé&aiéé}@co 7
dos acolhidos, oficinas e atividades
com acolhidos.

5.5) ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

ATIVIDADE 1:
Nome da atividade: Servigo de Acolhimento Institucional

Meta: 10 criancas e/ou adolescentes acolhidas.

Forma de conduzir a atividade: A atividade serd desenvolvida nas praticas cotidianas da equipe do

Servigo de Acothimento em sua totalidade:



¢ Acolhimento (chegada) — realizado por psicologo, assistente social e/ou cuidadores que
estiverem no plantéao;

e Atendimento do Acolhimento — primeiro atendimento com a crianga, para levantamento de suas
expectativas e demandas, apresentagdo da casa e dos acolhidos, da equipe. Realizado por
psicélogo e/ou assistente social;

e Encaminhamento e acompanhamento para os servicos da rede de protegao, SGD (Sistema de
Garantia de Direitos), servigos de salde (consultas com especialidades médicas, psicologo,
psiquiatra, dentista, etc.), educacdo (matricula e acompanhamento escolar), assisténcia social
(documentagao, familia) e outras atividades ocupacionais fora da instituicao;

¢ Elaboragao do PIA (Plano Individual de Atendimento) e envio periddico das atualizagoes;

* Atividades de vida diaria (higiene, alimentacao, brincar, lazer, esportes, etc.);

« Escuta Ativa - atendimento psicossocial, realizado por psicologo e assistente social;

e Visitas domiciliares;

o Desacolhimento institucional gradativo diante do possivel retorno a familia de origem/extensa
ou encaminhamento para familia substituta, oportunizando ao acolhido a despedida necessaria
do ambiente, dos colegas, dos educadores e de todos os demais envolvidos no acolhimento.

Profissionais envolvidos:

¢ Coordenadora geral

e Assistente Social

e Psicologo

¢ Cuidadoras

¢ Voluntarios

e Estagiarios

Periodo de realizagao semanal: Domingo a Domingo.
Horario: 24 horas diarias.

Quantas horas de atividades semanais: 168 horas
Resultados esperados especificos desta atividade:

¢ Qualitativos:

» Criangas e adolescentes vivendo em um local adequado de acolhimento e seguranga, com
a atuacao de profissionais capacitados e assertivos em suas agoes;

+ Criangas e adolescentes com acesso garantido as politicas de salde, assisténcia social,
educacao, cultura e lazer;

» Criancas e adolescentes acolhidos e fortalecidos emocionalmente, aptos ao processo de
desligamento do acolhimento institucional.

o Quantitativos:
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* Acolhimento institucional de 10 criangas e/ou adolescentes;
e Elaboragédo periédica do PIA de 100% das criangas e adolescentes atendidos;
e Acompanhamento psicossocial de 100% das criangas e adolescentes acolhidos;

e Desacolhimento em até 18 meses;

ATIVIDADE 2:
Nome da atividade: Visitas Familiares
Meta: 10 criancas e/ou adolescentes acolhidas e suas respectivas familias.
Forma de conduzir a atividade:
O trabalho proporcionara convivéncia e fortalecimento de vinculos e familiares através de visita semanal
dos familiares, até trés vezes por semana, por periodo de 2 horas cada visita, com supervisdo da equipe
técnica efou funcionarios. Durante as visitas, poderdo ser feitas orientagdes aos familiares sobre
cuidados com a crianga e/ou adolescente. A instituicao prioriza o fortalecimento de vinculos, ofertando
flexibilidade nos dias/horarios (dias de semana e final de semana), visando maior adesdo das familias.
Profissionais envolvidos:
s Coordenadora geral
e Assistente Social
e Psicologo
e Cuidadoras
+ Estagiarios
Periodo de realizagdao semanal: Segunda-feira a Sabado.
Horario: Segunda-feira a Sexta-feira: 09h00 as 18h00 e Sabado: 08h00 as 12h00.
Quantas horas de atividades semanais: Disponibilidade de 6 horas semanais por familia.
Resultados esperados especificos desta atividade:
¢ Qualitativos:
e convivéncia garantida entre criangas/adolescentes e seus familiares;
e reorganizacao do seu papel protetivo da familia;
» reconstrugdo e fortalecimento dos vinculos afetivos entre a crianga e sua rede familiar e
afetiva;
» rede familiar e afetiva apta aos cuidados basicos com a crianga/adolescente;
» mediagdo de conflitos e reparagéo coletiva;
* prevencao do agravamento de situagdes de negligéncia, violéncia e ruptura de vinculos:
¢ Quantitativos:

e até 3 visitas familiares por semana;
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ATIVIDADE 3:
Nome da atividade: Atendimento familiar individual
Meta: atendimento & familiares de 10 criangas/adolescentes
Forma de conduzir a atividade:
« Atendimento psicossocial individual de familiares e/ou responsaveis de criangas € adolescentes
acolhidos para levantamento/acompanhamento de suas demandas;
e Levantamento das demandas para reorganizagao familiar;
e Encaminhamentos a rede de atendimento (salde, educacao, cultura, assisténcia social)
Profissionais envolvidos:
e Coordenadora geral
» Assistente Social
¢ Psicdlogo
Periodo de realizacao semanal: Segunda-feira a Sabado.
Horario: Segunda-feira & Sexta-feira: 09h00 as 18h00 e Sabado: 08h00 as 12h00.
Quantas horas de atividades semanais: Disponivel durante 44 horas semanais.
Resultados esperados especificos desta atividade:
o Qualitativos:
¢ Familias encaminhadas aos servigos da rede de atendimento;
e Familias aptas aos cuidados basicos com a crianga/adolescente;
e Familias organizadas para acolhimento da crianga/adolescente;
¢ Quantitativos:
e 100% das familias atendidas individualmente;

¢ Pelo menos 1 atendimento individual por familia;

ATIVIDADE 4:
Nome da atividade: Integracao
Meta: 10 criancas e/ou adolescentes acolhidas.
Forma de conduzir a atividade:
Serao realizadas rodas de conversa para reflexao, circulos para resolucdo de conflitos e assembleias
com os acolhidos sobre questbes internas e demanda levantada pela equipe técnica (responsabilidade,
rotinas, atividades, regras, conflitos, entre outros).
Profissionais envolvidos:
+ Coordenacao Geral

¢ Assistente Social
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e Psicologo
e Estagiarios
e Cuidadoras
Periodo de realizacao semanal: Segunda-feira a Sabado.
Horario: De acordo com a demanda.
Quantas horas de atividades semanais: Duas horas semanais fixas e de acordo com a demanda
Resultados esperados especificos desta atividade:
¢« Qualitativos:
e Alto nivel de satisfagcdo dos acolhidos;
e Criancas e adolescentes irdo possuir espaco para escuta e poderao discutir suas
frustracoes;
¢ Vinculo fortalecido entre acolhidos e funcionarios;
¢ Quantitativos:
e Atividade semanal com os acolhidos e suas demandas;

» Encontros pré-agendados pela equipe técnica com tema a ser discutido.

ATIVIDADE 5:
Nome da atividade: Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos Familiares e Comunitarios
Meta: 10 criancas e/ou adolescentes acolhidas e suas respectivas familias, padrinhos afetivos e
voluntarios.
Forma de conduzir a atividade:
O trabalho proporcionara convivéncia e fortalecimento de vinculos e familiares através de passeios para
lazer e atividades em geral com a familia/padrinhos afetivos/voluntarios, sempre com respaldo da
equipe técnica.
Profissionais envolvidos:

» Assistente Social

e Psicologo

e« Voluntarios

e Cuidadoras

o Estagiarios
Periodo de realizagdo semanal: Segunda-feira a Sabado.
Horario: Segunda-feira & Sexta-feira: 09h00 as 18h00 e Sabado: 08h00 as 12h00.
Quantas horas de atividades semanais: de acordo com a demanda. O passeio dura em média 3
horas.

Resultados esperados especificos desta atividade: .



¢ Qualitativos:
¢ Convivéncia, reconstrucdo e fortalecimento dos vinculos afetivos entre a crianca e sua
rede familiar e afetiva;
+ Rede familiar e afetiva apta aos cuidados basicos com a crianca/adolescente;
¢ Quantitativos:

¢ No minimo, um passeio e/ou atividade por més para cada acolhido.

ATIVIDADE 6:
Nome da atividade: Album “Fazendo a Minha Histéria”
Forma de conduzir a atividade: Cada acolhido do Lar Casa Bela tem um voluntario de referéncia que
desenvolve um trabalho intitulado “Fazendo a Minha Histdria”. Essa historia € materializada nas paginas
de um album de fotografias, que contém as fotos, desenhos e histdrias do periodo de acolhimento,
inclusive registros sobre sua historia de vida anterior ao acolhimento e perspectivas de futuro. Quando
a crianca for desacolhida, ela levara consigo o album produzido com ajuda do voluntario para que possa
acessar suas memorias da infancia/adolescéncia.
Profissionais envolvidos:
* Assistente Social
¢ Psicologo
e Cuidadoras
¢ Voluntarios
¢ Estagiarios
Periodo de realizacao semanal: Segunda-feira a Sabado.
Horario: De acordo com a disponibilidade do Voluntario e do acolhido, de Segunda-feira a Sexta-feira:
09h00 as 18h00 e Sabado: 08h00 as 12h00.
Quantas horas de atividades semanais: Disponivel durante 44 horas semanais. Encontros duram em
média 1 hora.
Resultados esperados especificos desta atividade:
¢ Qualitativos:
s registro do periodo de institucionalizagdo de forma afetiva e saudavel;
» incentivo a escrita para as criangas/adolescentes acolhidos;
o fortalecimento de vinculos comunitarios e afetivos;
» ressignificagdo, por parte das criancas e adolescentes, de sua histéria de vida, sem
julgamentos, de forma respeitosa;
e Quantitativos:

s Pelo menos 1 encontro semanal, isto é, 4 encontros mensais para registro no album de
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cada acolhido;

ATIVIDADE 7:
Nome da atividade: Identidade

Meta: 10 criancas e adolescentes acolhidos

Forma de conduzir a atividade: Mediagdo semanal para a promocao do brincar livre (a partir dos 4

anos). Atividade semanal facilitada para fomentar o brincar livre, priorizando o uso do espago externo

e de saidas externas. Como instrumentos de mediagdo poderdo ser propostas atividades esportivas,

jogos cooperativos, atividades de exploragao sensorio-motora, rodas de leitura e atividades culturais.

Profissionais envolvidos:

Psicélogo

Cuidadoras

Assistente social

Coordenadora Geral

Voluntarios

Estagiarios

Periodo de realizagao semanal: Segunda-feira & Sabado.
Horario: Segunda a sexta-feira das 09h00 as 18h00 e sabados das 08h00 as 12h00.

Quantas horas de atividades semanais: 44 horas disponiveis para as atividades que tem em média

uma hora de duragao.

Resultados esperados especificos desta atividade:

Qualitativos:

®

Melhora observavel dos pontos escolhidos a serem desenvolvidos;

Fortalecimento de vinculos entre acolhidos, funcionarios e voluntarios:

Cooperacao na realizagao de jogos e atividades;

Melhora na convivéncia interna;

Melhora no convivio entre os beneficiarios diretos e indiretos:

Evolugao no desenvolvimento nas dimensdes dos indicadores da avaliacdo: motora,

comunicacao e linguagem, cognitiva e socio afetiva.

Quantitativos:

Oficinas mensais;
Saidas culturais;

Atividades semanais focadas no desenvolvimento pessoal e construgédo de identidade;
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5.6) CRONOGRAMA/RESUMO DE ATIVIDADES

(Informar,

o Atividades de desenvolvimento semanais, com intervengdes lidicas com énfase no

brincar;

o Passeios em espagos publicos para apropriacao do territorio;

e Melhora na interagdo social, coordenagao motora global, cooperacéo entre os envolvidos,

concentracdo e autonomia.

¢ Redugdo de pelo menos 50% de ocorréncias na escola e instituicéo relativas a brigas/

desentendimentos e ndo realizacdo das atividades propostas;

as atividades a serem desenvolvidas
observando as atividades descritas no item 5.5)

semanalmente e mensalmente,

' Atividades Dias da Horario [ Meses
; Semana ’ 3 | 6|7[8]9[10]11]12
1. Servxgo de Domlr}goa De acordo com X xIx!Ix!ix! x| x| x
‘ Acolhimento Domingo a demanda
; 27 feira a 2% 2 6° feira das |
2. Visitas Sabado 9h as 18h e ;
Familiares {conforme sabado das 8h A Ki&l4 SRS ES R
A __demanda) as 12h
. 2% feira a 27 4 6° feira das
3. Atendimento . .
familiar Sebedo U g 1o X XX | x| x| x| x/|x
tevibdidesl {conforme saba:do das 8h
- demanda) | = as12h
2% feira a
_ Sabado De acordo com '
4. Integragio {conforme 2 demanda X XXX | X X | X | X
demanda)
Be Sonvwenma 5 2% feira a 2° 4 6° feira das
ortalecimento : . 5
; Sabado | Shas18he
de Vinculos [ = X , X I X I XX | X | X | X
Eamiliares e (conforme ] sabado das 8h ;
Comunitarios demanda}. as 12h ;.
‘ ' De acordo com [ ‘:
' 6. Album Fazendo 2 feira & a . l
% a Minha Sabado disponibilidade X | X | XIXIXIX| X | X | X|
‘ Historia do voluntério e L '
do acolhido |
e De acordo com ‘f
7. lIdentidade ; | cronograma de X E XXX | X]| X | X ]| X
Sabado | SN y 1
| profissionais |




5.7) INDICADORES DE MONITORAMENTO E AVALIAGCAO
(Indicar os mecanismos de acompanhamento e avaliagéo do Servigo, indicando como se
dara o processo de avaliagao continuada)

o

§ Atividades Indicadores Meios de Verificagdo
- N° de criangas acolhidas - Relatorio Mensal dos
: . acolhimentios e
- N° de criangas desacolhidas g .
o 3 ) s esacolhimentos
- N° de atendimentos psicossociais
- N° de encaminhamentos para cada servigo da = OnolaR
s encaminhamentos
i 5 5 v - ; . - d
1. ieg\;{fo gr?to - N° de atividades diarias oferecidas (alimentacao, at{;?\g?;?;? toes
L higiene, atividades externas, lazer, etc.) 5 o
R N : psicossociais
- N° de visitas domiciliares realizadas

- Nivel de satisfacdo de criancas e adolescentes
com o acolhimento

- Pesquisa de satisfagéo
com os acolhidos

- Controle dos demais
atendimentos

2. Visitas Familiares

- N° de visitas familiares realizadas
- N° de visitantes
- Grau de satisfacdo dos familiares com as visitas

- Lista de presenga das
visitas familiares; i
- Pesquisa de satisfacao |
com familiares;

3. Atendimento
familiar individual

- N° de atendimentos familiares individuais

- N° de encaminhamentos de familiares a cada
servigo da rede de atendimento

- Grau de aderéncia dos familiares aos
encaminhamentos

familiares;

- Controle de
atendimentos familiares;
- Controle de
encaminhamentos de
familiares;

- Entrevista com

4. Integragao

- N° de rodas de conversa realizadas

- N° de assembleias realizadas

- N° de Circulos de mediagao realizados
- N° de participantes nas atividades

- Nivel de satisfacido dos participantes

| com participantes;

- Relatdrio das
atividades;

- Listas de presenga;

- Pesquisa de satisfacéo

5. Convivéncia e
Fortalecimento de
Vinculos
Familiares e
Comunitarios

- N° de passeios/lazer realizados em grupo;

- N° de passeios/lazer realizados com familiares
ou padrinhos afetivos (por crianga)

- N° de passeios/lazer realizados com voluntarios
- Grau de satisfacao dos mesmos com as
atividades

- Controle das
atividades de
lazer/passeios e lista de
participantes;

- Pesquisa de satisfagéo
com familiares,
padrinhos afetivos e

6. Album Fazendo a
Minha Historia

- N° de encontros para confecgéo do album por
crianga

- Nivel de qualidade do trabalho desenvolvido
pelo voluntario

7. ldentidade

- N° de atividades facilitadas pela equipe;

- N° de participantes por atividade;

- % de participac@o e engajamento nas
brincadeiras e atividades

- % de ocorréncias na escola e instituigao
relativas a brigas/ desentendimentos e nao
realizac@o das atividades propostas

- N° de oficinas realizadas

voluntarios. |
- Controle dos encontros
entre criangas e
voluntarios

- Albuns elaborados

- Relatorio das
atividades e oficinas
realizadas;

- Pesquisa de satisfacdo
com participantes;
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5.8) IDENTIFICAGAO DAS INSTALAGOES FiSICAS PARA EXECUGAO DO SERVIGO

A Organizagao Social possui neste momento espaco fisico/ntcleo(s) de atendimento para
a execugao do Servigo? (X) Sim () Nao

Se a resposta for SIM, descrever: Lar Casa Bela — Rua José Romao Roque, n° 15, Jd. Pagliato,
Sorocaba/SP - CEP.: 18046-156
Nucleo 1 / Enderego: Locado (X) Proprio ( ) Cedido ()

Descrigéo'é
| quantificagéo dos
| ambientes disponiveis

Eq uipamentolmévéis
disponiveis para o
desenvolvimento do servigo

Materiais de consumo
disponiveis para o

' desenvolvimento do servigo

01 Salade TV / Sala de
Estar

com cadeiras, prateleiras, bau e
piano

TV, DVD, sofas, rack, puffs, mesa |

- Brinquedos, lapis de cor, livios e
| sulfite

- 01 Biblioteca Sofa e armario Livros

, Toalha de mesa, pano de prato,

' 01 Copa Mesa, banco, armarios caderno, caneta e pasta de .

- plastico (comunicagao equipe) '
Armarios, geladeiras, fogao, Prato, talheres, panelas, formas e

| 01 Cozinha mesa, freezer e microondas Copos

| 01 Despensa de
| alimentos interna

Prateleiras

| Géneros alimenticios

01 Sala de atividades

Mesa, cadeiras e computadores

Materiais escolares, album FMH,
dvd’s, entre outros

| 01 Deposito externo

Armarios

' Remédios, doagbdes diarias e
produtos de limpeza devidamente
separados

| 03 Quartos com closet

‘Bercos, camas, armarios,
colchdes, comodas, cadeira de
balango, sapateira e cabideiro

Roupa de cama e banho,
travesseiro, cobertor, vestuarios,
calgados e produtos de higiene

01 Almoxarifado

Mobiliario e materiais diversos

| 04 Banheiros

Pias, chuveiros e sanitarios

Produtos de higiene, tapete e
cortina de plastico

01 Lavabo

Pia e sanitario

Produtos de higiene e tapete

| 01 Area de Servico

L

Armario, Maquina de lavar e
Secadora

Produtos de Limpeza, pano de
chao, tapete, vassoura, rodo e
balde

' 01 Area de Lazer

Mesas, cadeiras, churrasqueira, e

% /Espaco Ludico - prateleiras - ‘ Brinquedos
e Computadores, impressoras, |\, . . . T
l o Exmiie | mesas,  cadeiras,  arquivos, | ateriais de Papelaria
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armarios, telefone, ar |
condicionado e bebedouro

01 Sala de atendimento

Prateleiras, bancada, almofadas, |
puff, mesa e cadeiras

E_B'rinquedos"i"-'"é'dagc’)gicos, material
de papelaria, livros e revistas

01 Deposito

Prateleiras e armarios

Vestuarios, calgados, géneros
alimenticios, produtos de higiene
e limpeza

01 Area de Luz

01 Recepcéao

Sofa, Gondola, Prateleiras e
Criado mudo

Panfletos e Cartdo de Visita

6) IDENTIFICAGAO DO RESPONSAVEL TECNICO DO SERVICO

Nome completo: Larissa Beatriz Morimatsu Lourenco

Formacao: Assistente Social

Numero de registro profissional: CRESS 59853 — 97 Regido
Telefone para contato: (15) 3318-6504
E-mail Coordenador: contato@larcasabela.org.br

7) PLANILHA ORCAMENTARIA (Anexo)

Sorocaba, 28 de abril de 2022.

o —
Jacqueline Lara W

Presidente
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